湖南科技大学人事处


关于湖南科技大学“湘江学者计划”

特聘教授招聘工作有关事项的通知
校属各单位：

根据《湖南科技大学“湘江学者计划”特聘教授岗位实施办法》（科大政发[2010]42号）文件和学校党纪要（[2011]年2号）精神，为做好2011年我校“湘江学者计划”特聘教授招聘工作，现将有关事项通知如下：

一、“湘江学者计划”特聘教授岗位设置与招聘

1、“湘江学者计划”特聘教授岗位设置和招聘是我校进行的引智工程，各单位务必高度重视、认真对待、精心组织、择优推荐。“湘江学者计划”特聘教授岗位设置和候选人推荐都严格按《湖南科技大学“湘江学者计划”特聘教授岗位实施办法（试行）》(科大政发[2010]42号)规定的要求和程序进行。

2、“湘江学者计划”特聘教授岗位原则上按一级学科设置，分期进行。各学科推荐“湘江学者计划”特聘教授候选人的同时应提出设置“湘江学者计划”特聘教授岗位的申请，一岗一人，对岗申报。各单位具体岗位数见附件2。
3、聘任校外全时到岗工作的特聘教授和从校外引进的全时在校工作的特聘教授不受特聘教授岗位数的限制，且不占所在单位的校聘关键岗岗位指标；以柔性工作形式聘任校外的特聘教授不得超过该学科的特聘教授岗位职数；聘任校内学者为特聘教授的要占该学科的特聘教授岗位职数和本单位的校聘关键岗岗位指标。
4、2010年已申报未获批准的候选人，若所推荐学科征得候选人本人同意则可以作为2011年的候选人申报，申报材料可不另行报送。
5、“湘江学者计划”特聘教授的待遇：

聘任形式分为全时到校工作的形式和柔性工作时间的形式两种。一是全时到校工作的形式（在校工作9个月以上），学校发“特聘教授工作津贴”每人每年10万元人民币，聘期内同时享受与学校同类教职工相同的工资、保险及福利待遇。二是柔性工作时间的形式（在学校全职工作2-3个月），学校发“特聘教授工作津贴”每人每月1万元人民币（按实际到校工作月计发）。受聘者如为两院院士，“特聘教授工作津贴”另行面议；如其带领的学科组其他人员愿意一起来校工作，按学校当年招聘各类人才引进办法规定的相应待遇进行接受或聘任。

在聘期内特聘教授以湖南科技大学为第一署名单位申请到的各级各类科学研究项目、发表的学术论文、获得的各级各类成果奖励、获得的各种发明专利，均按学校当年规定的科研奖励政策进行相应的奖励或配套。

学校每个聘期为每位特聘教授提供10万元教学科研工作经费，解决特聘教授教学科研工作中的实际困难以及交通费、差旅费等。学校为每个设岗学科提供一定的实验室和资料室建设经费（理工科50-150万元，文科20-50万元）。

6、其他有关情况按科大政发[2010]42号文件精神处理。

二、报送评审的材料种类及要求
(一)材料种类：

“湘江学者计划”特聘教授岗位设置申请表和“湘江学者计划”特聘教授候选人推荐表及相关材料报学校人事处，由学校特聘教授聘任考核委员会组织评议、评审，校务会议审定、聘任。

1、《湘江学者计划特聘教授岗位设置申请表》(一式14份)；《湘江学者计划特聘教授候选人推荐表》(一式14份)。

2、“湘江学者计划”特聘教授的候选人本人须提交提供的材料(每件1份，装订成册)：

(1)个人基本情况简介(1000字左右)，着重介绍近五年取得的重要学术成就；

(2)学历、学位、专业技术职务证书复印件；

(3)推荐表所列SCI、EI检索论文以及论文引用、他引情况的证明(必须经有关检索机构盖章)；

(4)推荐表所列获奖及专利情况的说明；

(5)在国外任职或在国内担任重要职务的任职证明；

(6)5篇重要创新性论文的全文复印件，以及推荐表中列举的其他代表性著作封面、目录和论文首页复印件。

(二)有关要求

1、推荐表及其他材料中，“现任职单位”应填写其主要工作单位，“现任职务”应填写其在此单位所担任的专业技术职务或其他职务，职务和单位必须对应。如候选人现在海外任职，其职务名称保留原文，并将译文附在原文之后。

2、凡应聘前在国外或国内其他单位任职的特聘教授候选人，均需附本人亲笔签名的“承诺书”(原件，1份)，承诺一旦受聘为全时到校工作形式的“湘江学者计划”特聘教授，保证全时在我校相应的特聘教授岗位上工作，其中应聘前在国外工作的候选人至少需保证每年在我校相应的特聘教授岗位上工作9个月；一旦受聘柔性工作时间形式的“湘江学者计划”特聘教授，保证每年在特聘教授岗位上工作2个月以上。

3、所有特聘教授候选人如为现职校级领导，须由候选人所任职学校党委征得其上级干部主管部门同意，并按照干部任免程序向学校上级干部主管部门正式报送文件，表明学校在其聘任为特聘教授后，免去其校级领导职务意见。免去现职校级领导职务程序不完备及相关材料不齐备的，不得聘为特聘教授。

4、各有关单位应对候选人的评审材料及设岗学科申报材料认真审核，确保真实、准确，并于2011年3月31日前报送人事处。

相应的申报材料中所需表格均从附件中下载。

联系电话：58290213

联系人：阳锋

Email:fyang@hnust.edu.cn

附件：1、湖南科技大学“湘江学者计划”特聘教授岗位设置一览表

2、“湘江学者计划”特聘教授候选人推荐表

3、“湘江学者计划”特聘教授岗位设置申请表
湖南科技大学人事处

二〇一一年三月十一日
